
📌 Stellenausschreibung: Lohnverrechner/in (15 Stunden/Woche) 
 

Wir suchen Verstärkung! 

Für unser Team in Stans suchen wir eine engagierte und zuverlässige Lohnverrechnerin 

bzw. einen Lohnverrechner auf Teilzeitbasis (15 Stunden/Woche). 

Ihre Aufgaben: 

• Selbstständige Durchführung der laufenden Lohn- und Gehaltsverrechnung 

• Verwaltung von Ein- und Austritten sowie Pflege der Personalstammdaten 

• Erstellung von Auswertungen, Statistiken und Meldungen an Behörden 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Lohnverrechner/in (z. B. WIFI, BFI oder vergleichbare 

Qualifikation) 

• Berufserfahrung in der Lohnverrechnung von Vorteil 

• Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht 

• Verlässliche, strukturierte und diskrete Arbeitsweise 

 

Wir bieten: 

• Flexible Arbeitszeiten (nach Vereinbarung) 

• Angenehmes Arbeitsumfeld in einem kleinen, kollegialen Team 

• Möglichkeit zur Weiterbildung und fachlichen Entwicklung 

• Faire Entlohnung gemäß Kollektivvertrag mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach 

Qualifikation und Erfahrung 

             Eintritt: ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: info@buchhaltung-

kolednik.at 


